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ALTERACAO DO ESTATUTO

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, PRAZO DE DURAGAO, SEDE E FORO

Art. 1° - O INSTITUTO BRASILEIRO DE AVALIACOES E PERICIAS DE
ENGENHARIA DO MARANHAO IBAPE MA, antes denominado INSTITUTO
BRASILEIRO DE ENGENHARIA DE AVALIACOES E PERICIAS IBEAP, é uma
associagao civil de duragao ilimitada, com personalidade juridica prépria, sem
fins lucrativos, sem carater politico ou religioso, e de ambito Estadual.

§ unico — O Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Engenharia do
Maranhao, tera como sigla a reunido das iniciais maiusculas de seu nome
IBAPE MA.

Art. 2° - O Instituto Brasileiro de Avaliacbes e Pericias de Engenharia do
Maranhao, doravante simplesmente denominado "IBAPE MA", tem sua sede e
foro em Sao Luis, Estado do Maranh&o, regendo-se pelo presente Alteragdo do
Estatuto aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria de 02 de outubro de
2017, pelos documentos que o complementam e pela legislagcédo brasileira em
vigor.

§1° - O IBAPE MA ¢ filiado ao IBAPE Nacional - Instituto Brasileiro de
Avaliagbes e Pericias de Engenharia — Entidade Federativa Nacional.

§2° - O IBAPE MA nao podera abrir filiais ou representa¢cdes de qualquer
natureza em outros Estados da Federacao.

§3° - A sede do IBAPE MA podera ser alterada por deliberagcdo da assembléia
Geral.

§4° - O ano social do IBAPE MA coincide com o ano civil.

CAPITULOII

DOS OBJETIVOS
Art. 3° - S&0 seus objetivos:

a) A congregagao de pessoas fisicas e juridicas vinculadas ao CREA e/ou ao
CAU, que se dedicam as atividades de Avaliagcbées e Pericias de Engenharia,
no Estado do Maranhao;
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b) A assisténcia e defesa dos interesses profissionais do seu quadro
associativo, bem como o estabelecimento do cédigo de ética profissional;

c) O aprimoramento, divulgagédo e transmissdo do conhecimento técnico nas
areas de avaliagbes, pericias e inspe¢bes de engenharia no Estado do
Maranhao, atraveés de:

I. Desenvolvimento de pesquisas, estudos, analises e discussoes;

Il. Realizagdo de cursos especializados, estimulo ao ensino, a formacao
profissional, a especializacdo e ao aprimoramento técnico dos profissionais de
nivel superior e das empresas registradas no CREA ou no CAU;

lll. Realizagdo, através de parcerias com entidades de ensino devidamente
inscritas no MEC, de cursos de "pés-graduacgao”;

IV. Promogao de congressos, cursos, ciclos de estudos, simpdsios, seminarios,
conferéncias, reunides, com a finalidade de intercambio de idéias, de
informacdes e de novas técnicas entre seus membros e profissionais do Brasil
e do Exterior, isoladamente ou em conjunto com outras entidades;

V. Elaboragado e divulgacdo de normas técnicas, regulamento de honorarios,
relatorios, monografias, boletins, revistas especializadas, pesquisas e trabalhos
de interesse geral, assim como a comercializagdo de publicagdes técnicas;

VI. A organizagédo, a manutencao e a atualizagdo de biblioteca especializada,
de banco de dados, de cadastros de profissionais e de empresas do setor;

d) A promogdo de convénios, representacdes e agdes conjuntas com o
CREA/MA, CAU/MA, ¢rgaos estaduais e municipais, entidades de classe e
instituicdes publicas ou privadas;

e) fazer-se representar formalmente, através de conselheiro (s), no plenario do
CREA/MA e demais instituicbes publicas ou privadas relacionadas com as
atividades dos associados;

f) fazer-se representar formalmente nas assembléias do IBAPE Nacional —
Entidade Federativa Nacional;

g) indicar membros de seu quadro associativo interessados para execugao de
trabalhos, quando solicitado; conforme regramento aprovado pelo IBAPE
Nacional; conforme regramento aprovado pelo IBAPE Nacional;

h) impetrar, em favor de seus associados, mandado de seguranga coletivo ou
outras medidas judiciais no interesse comum dos associados; desde que
aprovadas em Assembléia;

i) representar os associados judicial ou extrajudicialmente, possuindo
legitimidade 'ad causam para, em substituicdo processual, defender em juizo
direitos de seus associados, nos termos do art. 5° XX|I da CF,
independentemente de autorizagdo especifica de cada um de seus integrantes,
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sempre que os interesses defendidos tenham a condigdo de interesses
coletivos.

CAPITULO IlI l

DO QUADRO SOCIAL, DA ADMISSAO, DOS DIREITOS E DEVERES DOS

MEMBROS, PENALIDADES E DO SEU DESLIGAMENTO

Artigo 4° - O quadro social do IBAPE MA é constituido por pessoas fisicas e
juridicas ligadas as atividades de avaliagbes, pericias e ou inspegbes de
engenharia, classificadas nas seguintes categorias de membros:

a) Titular

a.1) Constituigéo

Profissionais que tenham interesse em ampliar ou difundir seus
conhecimentos nas areas de avaliagbes, pericias ou inspegdes de
engenharia.

a.2) Onerosidade
Anuidade integral definida em assembléia Geral.

a.3) Requisitos

Formacéao superior plena com registro no CREA ou no CAU. Comprovar
experiéncia com apresentagao de 3(trés) trabalhos técnicos de avaliagao
ou pericia, com respectivas ART/RTT. Alternadamente podera substituir
esta exigéncia comprovando ter frequentado um curso de formacéo de
avaliagdes ou pericias de engenharia, organizados pelo IBAPE/MA ou
por outro Instituto filiado ao IBAPE Nacional;

Estudante

b.1) Constituicdo

Estudantes que tenham interesse em complementar seus
conhecimentos através da convivéncia com membros associados do
IBAPE.

b.2) Onerosidade
Anuidade de 50% (cinquenta por cento) da anuidade do membro titular.

b.3) Requisitos
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Ser aluno de graduagdo dos cursos de engenharia (qualquer
modalidade), Agronomia ou Arquitetura.

Benemérito

c.1) Constituicao
Os que sendo associados fundadores prestam relevantes servicos a
associacao.

c.2) Onerosidade
Isento de anuidade.

C.3) Requisitos
Ser Membro titular ha pelo menos 15 (quinze) anos e ter prestado
servigcos de excepcional relevancia ao IBAPE MA.

Empresa

d.1) Constituicao
Pessoas juridicas prestadoras de servicos de pericias, avaliagbes ou
inspecao de engenharia.

d.2) Onerosidade
Anuidade integral definida em assembléia.

d.3) Requisitos

Pessoa juridica legalmente constituida, com registro no CREA ou no
CAU, seus objetivos sociais contemplem a execugdo de servigos de
avaliagdes, pericias ou inspegdes de engenharia. Os profissionais
devem preencher os requisitos de membro titular.

Honorario

e.1) Constituigéo
Pessoas fisicas nao integrantes do corpo associativo do IBAPE MA.

e.2) Onerosidade
Isento de taxa de admissdo e anuidade.

e.3) Requisitos

Ter se destacado no exercicio ou na defesa dos interesses das

atividades de avaliagbes, pericias e ou inspec¢des de engenharia ou
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ainda ter prestado servicos de excepcional relevancia ao IBAPE MA. Ser
indicado pela Diretoria e ser aprovado em assembléia ordinaria.

Paragrafo Unico — Nao serdo admitidos no quadro social do IBAPE MA
profissionais que ocuparam e ou ocupam fungdes de direcdo em entidades que
tenham sido objeto de desfiliagdo do IBAPE Nacional.

Artigo 5° - Qualquer membro poderd, justificadamente, se licenciar do IBAPE
MA pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, ininterruptos ou nao.

§ 1° - Os direitos e as obrigagdes do membro ficardo suspensos na vigéncia da
respectiva licenga.

§ 2° - A licenga pode ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do
interessado.

Artigo 6° - O desrespeito deste Estatuto, dos Regimentos e dos Cddigos de
Etica do IBAPE MA; do CONFEA ou do CAU ou ainda da legislagdo que regra
a atuacdo de sua profissdo sujeita o infrator as seguintes penalidades, sem
prejuizo de outras que sejam previstas:

a) Penalidade
a.1) Adverténcia
a.2) Suspensao — com prazos de 30 (trinta) a 90 (noventa) dias.
a.3) Exclusao.

b) Motivacao

b.1) Adverténcia - Infragbes que nao justifiquem a suspensdo ou a
excluséo.

b.2) Suspensao - Grave infringéncia do Cédigo de Etica Profissional ou
de preceito estatutario ou regimental; ou Infringéncia do cédigo de Etica
Profissional ou de preceito estatutario ou regimental; ou Abandono injustificado
de cargo ou comissdo para os quais tenha sido eleito ou designado; ou
desacato a decisdes dos 6rgaos do IBAPE MA; ou Suspensao pelo CREA.

b.3) Exclusao - Trés suspensdes sofridas pelo membro; ou dano moral ou
material causado ao IBAPE MA a sociedade ou a classe, reconhecido por
decisao judicial transitada em julgado; ou Inadimpléncia por 02 (dois) anos
consecutivos do valor da anuidade.

c) Divulgagao

c.1) Adverténcia — sigilosa, de conhecimento restrito ao advertido.
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c.2) Suspensao — Publica.

c.3) Excluséo — Publica.

Artigo 7° - As penalidades previstas no artigo 6° serdo aplicadas pela Diretoria,
apo6s transcurso do regular processo perante o Conselho de Admissao e
Sindicancia, garantido o direito de defesa, inclusive a oitiva do interessado. A
exclusao, a ser votado em Assembléia.

Paragrafo Unico - Os critérios e os regulamentos dos processos de admisséo,
licenciamento, desligamento e punigdo de membros sdo detalhados no
Regimento do Conselho de Admissao e Sindicancia.

Artigo 8° Sao direitos dos membros do IBAPE MA em dia com suas
obrigagdes, ou seja, aqueles que nao esteja em débito com IBAPE MA,
CREA/MA ou o CAU/MA, em condicbes de exercer a profissdo no Brasil e em
pleno gozo de seus direitos estatutarios:

a) Participar das assembleias, frequentar as dependéncias da entidade,
consultar a biblioteca, participar em condi¢gdes preferenciais, de promocgdes e
de todos os eventos promovidos ou patrocinados pelo Instituto, bem como
utilizar os servicos que |he forem oferecidos, sempre observados os
regulamentos préprios;

b) Receber a indicacdo para execugao de servigos técnicos, respeitadas as
caracteristicas de sua formagao profissional e os regulamentos especificos;

c) Apresentar quaisquer sugestdes que julgar convenientes a maior eficiéncia
na consecugao dos objetivos da entidade;

d) Desligar-se voluntariamente do quadro associativo do IBAPE MA;

e) Poder divulgar seus dados de contato na pagina “Profissionais IBAPE MA”
do site.

Paragrafo Unico - S&o direitos exclusivos dos membros titulares e beneméritos:

a) Participar com voto das Assembleias Gerais e ou das reunides das Segoes
Regionais a que pertenca;

b) Votar e ser votado para cargos de administragdo do IBAPE MA ou ser
indicado representante junto a outras entidades, aceitar ou recusar cargos ou
representacgoes.

Artigo 9° - Sao obriga¢des dos membros do IBAPE MA:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regimentos, o Cddigo de
Etica Profissional, o Regulamento de Honorarios e as delibera¢des da Diretoria
e da Assembleia Geral;
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b) Exercer com diligéncia os cargos para os quais for designado, nomeado ou
eleito;

c) Efetuar pontualmente o pagamento das contribuigdes a que estiver obrigado;

d) Desempenhar com mais elevada técnica os servigos para os quais for
designado.

Artigo 10 - E vedado aos membros do IBAPE MA utilizar o nome da entidade
ou o prestigio do cargo para o qual foram eleitos ou designados, em
manifestagdes politicas, religiosas ou raciais.

Artigo 11 - Os membros do IBAPE MA, e particularmente todo seu corpo
diretivo, ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas em
nome da entidade, nem por si nem por seus representantes legais, mas
responderao apenas até a importancia de seus débitos para com ela.

CAPITULO IV

DA ORGANIZAGAO DO IBAPE MA

Artigo 12 - O IBAPE MA possui autonomia administrativa, econémica e
financeira e é constituido por:

e Assembleia Geral;
e Diretoria;
e Conselho Fiscal

§1° - Para cabal consecugao de seus objetivos sociais, poderao ser criados,
nos termos dos artigos pertinentes deste Regimento Interno, comités ou
comissdes com fungdes especificas, cujas atribuicbes e constituicbes serao
fixadas por regimentos préprios.

§2° - Os membros do Conselho Fiscal ndo podem, concomitantemente, ocupar
cargos na Diretoria, limitagdo extensiva aos respectivos parentes até o 2° grau.

Artigo 13 - O membro do IBAPE MA nado recebera remuneragdo pelo
desempenho de cargos na Diretoria, Conselhos, Cédmaras Técnicas ou ainda
por qualquer representagao para a qual tenha sido designado.
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CAPITULO V

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - A assembleia Geral € o 6rgdo maximo do IBAPE MA e é constituida
pela reunido dos associados, cuja presenga sera consignada em Ata,
considerada a situagado de cada um, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - A Assembleia Geral é presidida pelo Presidente ou, na sua auséncia,
pelo vice-presidente. Na auséncia de ambos, por associado eleito pelos
presentes para este fim.

§ 2° - O sécio ndo podera delegar poderes para ser representado na
Assembleia Geral.

Art.15 - A Assembleia Geral € soberana em suas decisbes, desde que nao
contrariem as leis vigentes no Pais e o Estatuto, Regimento e determinagdes
do IBAPE Nacional.

Art. 16 - As decisbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples
dos sdécios presentes, com excecdo dos casos expressamente previstos neste
Estatuto.

Art. 17 - As votacdes na Assembleia Geral serao feitas, nos seguintes casos,
por voto secreto, ndo sendo permitido voto por procuragdo, valendo, no
entanto, voto por correspondéncia:

a) Eleicdo para cargos: Presidente, Vice Presidente, Diretor Administrativo,
Diretor Financeiro, Diretor Técnico, Diretor de Eventos, Conselheiros e seus
Suplentes. Compete aos cargos Administrativos, assistir ao Presidente e ao
Vice-Presidente, coordenar e dirigir os trabalhos e o corpo funcional da
secretaria, substituir o Diretor de Eventos nos seus eventuais impedimentos,
coordenar todas as acdes relacionadas ao quadro associativo e representar o
IBAPE/MA por delegagéo do Presidente em eventos que sejam de interesse da
Entidade;

b) Escolha de sécios honorarios;

c) Condecoragao e honraria concedida pelo IBAPE MA.

Paragrafo unico- Somente participara da Assembleia Geral e tera direito a voto
0 socio que atenda ao disposto do Art. 8.

Art. 18 - A Assembleia Geral compete, além do especificado anteriormente:

a) Decidir sobre reformas do Estatuto;

b) Eleger os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e Conselheiros
Regionais junto ao CREA/MA quando engenheiros e junto ao CAU quando
Arquitetos;

c) Apreciar e decidir sobre o Relatorio de Atividades e a Prestagao de Contas,
bem como o parecer do Conselho Fiscal;

d) Conceder titulo de sécios honorarios, condecoragdes e honrarias;
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e) Cassar o mandato de qualquer membro da Diretoria do IBAPE MA, apds
exames de parecer do Conselho Fiscal ou por proposta de qualquer sécio
efetivo em gozo dos seus direitos estatutarios;

f) Cassar o mandato de qualquer membro do Conselho Fiscal;

g) Decidir sobre a aquisicao ou alienagao de bens imdveis, mediante proposta
da Diretoria;

h) Julgar os recursos contra as decisdes da Diretoria;

i) Decidir sobre a dissolugdo do IBAPE MA;

j) Deliberar, em ultima instancia, sobre a interpretacédo dada pela Diretoria aos
casos omissos deste Estatuto;

k) Definir a posi¢cao do IBAPE MA em assuntos de seu interesse;

I) Deliberar em ultima instédncia sobre as questbes e recursos que lhe forem
submetidos.

m) Criar e compor Comissdes e Camaras Especializadas.

§ 1° - Para as deliberagdes relativas a destituicdo de administradores e
alteracao do Estatuto é exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria qualificada dos associados
que atendam ao disposto no art. 8°, ou com menos de um terco nas
convocagoes seguintes.

§ 2° - Os membros da Diretoria terdo direito a voto nas Assembleias Gerais,
com excecdo do Presidente, que exercera apenas o seu direito de voto de
qualidade, nos casos de empate.

Art. 19 - As atas das Assembleias Gerais, que serdo assinadas pelo Presidente
e pelo Diretor Administrativo, deveréo ser lavradas sob responsabilidade deste
ultimo. As atas serdo submetidas a aprovagao aos presentes a Assembléia e
remetidas a todos os membros associados até a realizagdo da préxima. As
atas serao submetidas a aprovacao aos presentes a Assembléia e remetidas a
todos os membros associados até a realizacao da préxima.

Paragrafo unico - Os presentes as reunides da Assembleia Geral ndo firmaréao
as atas, mas apenas o livro de presenca.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 20 - A Assembleia Geral reune-se ordinariamente 02 (duas) vezes por ano,
por convocacao da Diretoria para tratar dos diversos assuntos de interesse do
IBAPE/MA, nos termos deste Estatuto.

§ 1° - Uma Assembleia Geral Ordinaria sera realizada durante o 1°
quadrimestre do ano, para apreciar o Relatério de Atividades e a Prestacao de
Contas do exercicio anterior, com o respectivo Parecer do Conselho Fiscal.

§ 2° - A outra Assembleia Geral Ordinaria sera realizada no 3° quadrimestre do
ano, para aprovar o Planejamento de Atividades e Orgamento para o exercicio
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seguinte e, quando for o caso, para a eleicdo da Diretoria, Comissoes
Estatutarias e Conselheiros Regionais junto ao CREA/MA ou CAU/MA.

§ 3° - A convocagéo da Assembleia Geral Ordinaria, se fara na forma deste
Estatuto, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias através de Edital
transcrito no informativo do IBAPE/MA, em jornal local de grande circulacao,
nas midias digitais e obrigatoriamente por correspondéncia eletronica.

§ 4° - A Assembleia Geral Ordinaria reune-se em primeira convocagao na data,
hora e local, fixados em Edital, com presenga da maioria dos socios efetivos
em pleno gozo de seus direitos e prerrogativas conforme o disposto nos Art. 8°.
Nao havendo numero legal, em segunda convocagao, na mesma data e local,
trinta minutos apds o horario previsto para a primeira,com qualquer numero dos
sécios acima mencionados.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 21 - A Assembleia Geral reune-se em carater extraordinario sempre que for
necessario, para exame de assuntos que exigem essa deliberagdo. Conforme
Estatuto, Art. 18, alineas: a a m: Decidir sobre reformas do Estatuto; Eleger os
membros da Diretoria, Conselho Fiscal, Conselheiros Regionais junto ao
CREA/MA quando engenheiros e CAU quando arquitetos; apreciar e decidir
sobre o Relatoério de Atividades e a Prestagcdo de Contas, bem como o parecer
do Conselho Fiscal; conceder titulo de so6cios honorarios, condecoracbes e
honrarrias; cassar o mandato de qualquer membro da Diretoria do IBAPE/MA,
apos exames de parecer do Conselho Fiscal ou a proposta de qualquer socio
efetivo em gozo dos seus direitos estatutarios; cassar o mandato de qualquer
membro do Conselho Fiscal; decidir sobre a aquisicao ou alienacdo de bens
imoveis, mediante proposta da Diretoria; julgar os recursos contra as decisées
da Diretoria; decidir sobre a dissolucdo do IBAPE/MA; deliberar, em ultima
instancia, sobre a interpretacdo dada pela Diretoria aos casos omissos deste
Estatuto; definir a posicdo do IBAPE/MA em assuntos de seu interesse;
deliberar em ultima instancia sobre as questdes e recursos que lhe forem
submetidos; criar e compor Comissdées e Camaras Especializadas.

§ 1° - A convocagédo da Assembleia Geral Extraordinaria sera feita em qualquer
época, na forma deste Estatuto, pela Diretoria, ou quando solicitada por 1/5
(um quinto) dos socios, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 2° - Caso a Diretoria ndo convoque a Assembleia 72 (setenta e duas) horas
apos receber a solicitagdo por escrito dos sécios, 0s mesmos convocarao
diretamente, sendo franqueados os arquivos do Instituto para este fim.

§ 3° - A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a em primeira convocagao
na data, hora e local fixados em Edital com a preseng¢a da maioria dos sécios
definidos pelo Art. 8°. Nao havendo numero legal, em segunda convocagao, na
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mesma data e local, trinta minutos apds o horario previsto para a primeira, com
qualquer numero desses socios mencionados.

§ 4° - A Assembleia Geral Extraordinaria s6 podera deliberar sobre os assuntos
para o0s quais tenha sido convocada e constantes do Edital transcrito no
informativo do IBAPE MA, em jornal local de grande circulagdo, nas midias
digitais e por correspondéncia eletronica.

CAPITULO VI |

DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria sera composta de um Presidente, um Vice-Presidente, um
Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro,Diretor Técnico, e um Diretor de
Eventos, eleitos em escrutinio aberto pela Assembleia Geral Extraordinaria,
entre os membros titulares ou beneméritos em pleno gozo de seus direitos.

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos.

§ 2° - Nenhum membro podera ser eleito para o cargo de Presidente por trés
mandatos consecutivos;

§ 3° - E desejavel que os cargos da Diretoria sejam renovados em pelo menos
1/3 (um tergo) do total de seus integrantes a cada eleigéo.

Art. 23 - Compete a Diretoria:
a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos do IBAPE MA;

b) Dirigir as atividades, administrar os interesses do IBAPE MA e deliberar
sobre as questdes de ordem administrativa nao previstas neste Estatuto;

c) Propor, elaborar e fazer executar a planificagdo das atividades do IBAPE
MA, bem como os respectivos orgamentos e programas financeiros, mediante o
concurso integrado de todos os Diretores, nas suas respectivas areas de
trabalho;

d) Decidir sobre os assuntos que Ihes sejam submetidos pelo Conselho Fiscal,

e) Representar a Entidade, emitir pronunciamentos, desenvolver articulagbes e
firmar convénios de interesse do IBAPE MA;

f) Submeter a apreciagcao da Assembleia Geral:
I. O orgamento do ano seguinte, até o dia 30 de novembro de cada ano;

Il. A fixagdo da anuidade base do ano seguinte até o dia 30 de novembro de
cada ano;

lll. As contas, o balangco e os respectivos demonstrativos financeiros do
exercicio vencido, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, até o dia
30 de abril de cada ano;
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IV As alienacdes ou aquisicoes patrimoniais de bens imoveis;

V. A realizagao de despesas ou de investimentos ndo previstos no orgamento e
cujo valor supere a 10% da receita bruta do exercicio anterior;

VI. O relatério anual de todas as atividades do exercicio vencido, até o dia 31
de marcgo de cada ano;

VII. A outorga de titulos de membros beneméritos e de membros honorarios;

VIII. A criagdo, a extingdo, bem como a delegagdo de encargos especiais as
Segdes Regionais; cuja criagdo devera ser precedida de aprovagdo de
Regulamento especifico pela Assembléia; cuja criagao devera ser procedida da
aprovacao de Regulamento especifico pela Assembléia;

IX. Os Regimentos Internos da Diretoria, dos Conselhos e das Camaras;
X. O nome para cargo vago por renuncia, perda de mandato ou falecimento;

XI. O Regulamento de Honorarios, Normas Técnicas, Estudos Técnicos
relevantes e Regimentos dos Conselhos e Camaras;

g) Aprovar despesas ou investimentos de qualquer valor, desde que previstos
no orcamento do exercicio aprovado pela Assembleia, ou extra orgcamentarios
de valores inferiores a 10% (dez por cento) da receita bruta do exercicio
anterior;

h) Organizar o quadro de funcionarios do IBAPE MA contratar e admitir pessoal
e fixar seus vencimentos;

i) Indicar os membros que comporao as Camaras Técnicas, Comissdes e
Grupos de Trabalho;

j) Criar ou extinguir Camaras Técnicas e Comissdes de Trabalho n&o previstos
neste Estatuto e aprovar os respectivos regimentos, se pertinente.

I) Encaminhar ao Conselho Fiscal as contas, o balango e os respectivos
demonstrativos financeiros do exercicio vencido, até o dia 25 de mar¢o de cada
ano.

DO PRESIDENTE
Art. 24 — Compete ao Presidente:
a) Superintender e coordenar as atividades do IBAPE MA;

b) Representar o IBAPE MA, em juizo ou fora dele, delegando poderes quando
se fizer necessario;
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c) Representar o IBAPE MA e votar nas assembleias do IBAPE — Entidade
Federativa Nacional;

d) Fazer cumprir, no que Ihe compete, o presente Estatuto e as decisbes dos
orgaos que compdem o IBAPE MA;

e) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral com direito ao voto de
qualidade;

f) Assinar, juntamente com o Diretor de Eventos, Coordenador ou Professor, os
diplomas e certificados de cursos e de outros eventos de natureza técnica
promovidos pelo IBAPE MA;

g) Assinar toda a correspondéncia do IBAPE MA e as carteiras dos membros;

h) Autorizar a execugdo dos pagamentos referentes as despesas
orcamentarias ou extra orcamentarias;

i) Assinar com o Diretor Financeiro, todos os expedientes relativos as finangas
e ao patriménio do IBAPE MA, tais como: cheques, aplicagdes financeiras,
operacoes de crédito, transferéncias de titulos de renda, escrituras publicas,
etc.

j) Assinar as certidbes de laudos e pareceres aprovados pelos 6rgéos que
compdem o IBAPE MA;

k) Autorizar quaisquer publicagdes do interesse do IBAPE MA;

I) Contratar e dispensar empregados;

m) Entender-se com autoridades, 6érgédos da administracdo publica ou
entidades privadas, no interesse do IBAPE MA ou de seus membros
associados;

n) Orientar a preparacao e firmar o relatério anual das atividades do IBAPE MA,;
0) Promover os atos necessarios a consecugao dos objetivos do IBAPE MA;

p) Administrar o patriménio do IBAPE MA, adquirir bens imdveis, bem como dar
em garantia quaisquer bens do patriménio do IBAPE MA, autorizado pela
Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto;

q) Praticar os demais atos de administracdo que nao lhe sejam vedados por

este Estatuto e pela legislagao vigente;

DO VICE-PRESIDENTE
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Art. 25 — Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir integralmente o Presidente nos seus impedimentos ou auséncias
ocasionais;

b) Assistir o Presidente, acompanhando e fiscalizando a administragédo, e
propor as solugdes que julgar convenientes;

c) Opinar sobre contratos ou convénios de interesse do IBAPE MA e que
envolvam prestacdes de seus servicos, ou de associados decorrentes de
manifestacbes das entidades publicas ou privadas, ou de quaisquer outros
interessados;

d) Substituir o Diretor Financeiro nos eventuais impedimentos, e nesta
condigao, assinando sempre em conjunto com o Presidente do IBAPE MA;

e) Representar o IBAPE MA por delegacdo do Presidente em eventos que
sejam do interesse da Entidade.

f) Organizar, dirigir, coordenar e manter setores técnicos especificos de cada
area de atividade profissional do IBAPE MA,;

g) Promover em conjunto com o Diretor de Eventos a realizagdo de eventos de
cunho técnico que tenham a participacdo e ou apoio do IBAPE MA, com o
objetivo de difundir o aprimoramento técnico cientifico do associado, fomentar o
intercambio de conhecimentos de especialistas em avaliagbes ou pericias de
engenharia;

h) Organizar e coordenar o site do IBAPE MA;

DO DIRETOR ADMINISTRATIVO
Artigo 26 - Compete ao Diretor Administrativo:
a) Assistir ao Presidente e ao Vice-Presidente na administragdo do IBAPE MA;

b) Coordenar e dirigir os trabalhos e o corpo funcional da secretaria do IBAPE
MA;

¢) Substituir o Diretor de Eventos nos seus eventuais impedimentos.
d) Coordenar todas as agdes relacionadas ao quadro associativo do IBAPE

MA;

e) Representar o IBAPE MA por delegacdo do Presidente em eventos que
sejam do interesse da Entidade;

15 | 22



Instituto Brasileiro de AvaliagGes e
Pericias de Engenharia do
Maranh3olBAPE MA

DO DIRETOR FINANCEIRO
Artigo 27 - Compete ao Diretor Financeiro:

a) Dirigir o Setor Financeiro do IBAPE MA, fiscalizando os servigos de
Contabilidade e de Tesouraria;

b) Organizar as cobrangas de anuidades;

c) Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos
relativos as financas e ao patriménio do IBAPE MA,;

d) Substituir o Diretor Administrativo nos seus eventuais impedimentos;

d) Representar o IBAPE MA por delegagcédo do Presidente em eventos que
sejam do interesse da Entidade.

DO DIRETO TECNICO

Art. 28 - Compete ao Diretor Técnico:

a) Organizar, dirigir, coordenar e manter setores técnicos especificos de
cada area de atividade profissional do IBAPE/MA,;

b) Promover em conjunto com o Diretor de Eventos a realizagcdo de eventos
de cunho técnico que tenham a participag¢ao e ou apoio do IBAPE/MA, com
o objetivo de difundir o aprimoramento técnico cientifico do associado,
fomentar o intercambio de conhecimentos de especialistas em avaliacdes
ou pericias de engenharia;

c) Substituir o Vice-presidente nos eventuais impedimentos;

d) Representar o IBAPE/MA por delegagao do Presidente em eventos que
sejam do interesse da Entidade.

DO DIRETOR DE EVENTOS
Artigo 29- Compete ao Diretor de Eventos:
a) Operacionalizar a realizagdo de eventos (palestras, encontros, seminarios,

etc.) de natureza técnica e social promovidos pelo IBAPE MA;
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b) Promover a realizagdo de cursos e treinamentos de natureza técnica que
tenham a participacdo e ou apoio do IBAPE MA, com o objetivo de difundir o
aprimoramento técnico cientifico do associado, fomentar o intercAmbio de
conhecimentos de especialistas em avaliagbes ou pericias de engenharia;

c) Assinar, juntamente com o Presidente, Coordenador ou Professor, os
diplomas e certificados de cursos e de outros eventos de natureza técnica
promovidos pelo IBAPE MA,;

d) Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos ou auséncias
ocasionais, assistindo-o e auxiliando-o sempre que necessario.

e) Estabelecer politica geral de divulgagdo do Instituto junto a entidades
publicas e privadas;

f) Divulgar todas as informagdes e noticias ligadas ao Instituto;

g) Representar o IBAPE MA por delegacdo do Presidente em eventos que
sejam do interesse da Entidade.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 — As atribuigbes individuais de cada Diretor serdo detalhadas no
Regimento da Diretoria, sem prejuizo dos artigos 24 a 28.

Art. 31 - A Diretoria se reunira ordinariamente 1 (uma) vez por més
extraordinariamente sempre que convocada por seu presidente, em
conformidade com seu Regimento.

Art. 32 - Em caso de vacancia, o cargo de Presidente sera assumido pelo Vice-
Presidente, restando vago o ultimo que devera ser preenchido nos termos do
item x alinea f do artigo 23.

Paragrafo unico - Em caso de vacancia de ambos os cargos de Presidente e
vice-presidente, devera ser convocada pelo Diretor de Eventos uma
Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo dos cargos vagos. Nesta
circunstancia a Assembleia sera também presidida pelo Diretor de Eventos.

Art. 33 - As decisdes da Diretoria serdo tomadas através de voto aberto de
seus integrantes.

CAPITULO VIII |
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 - O Conselho Fiscal é constituido de 03 (trés) membros titulares e 03
(trés) suplentes, eleitos em escrutinio aberto pela Assembleia Geral
Extraordinaria que elege a Diretoria, entre os membros titulares ou beneméritos
em pleno gozo de seus direitos.

§ 1° - Os mandatos terdo duracédo de 02 (dois) anos, coincidindo com os da
Diretoria.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal ndo podem, concomitantemente, ocupar
cargos na Diretoria, limitagdo extensiva aos respectivos parentes até o 2° grau.

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da vida financeira e
patrimonial do IBAPE MA, devendo, para tanto, acompanhar o cumprimento € a
efetivagao das disposi¢cées orgamentarias e extra orgamentarias, valendo-se de
todas as prerrogativas e competéncias de suas atribuigbes legais.

Paragrafo unico — Emitir, até o dia 05 de abril de cada ano, parecer sobre as
contas que |lhes sejam submetidas pela Diretoria.

Art. 36 - Ocorrendo a demissao, o afastamento ou falecimento de algum de
seus integrantes, a vaga sera ocupada por um dos suplentes obedecendo a
ordem em que constaram da chapa eleita.

CAPITULO IX l

DAS CAMARAS TECNICAS, COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 37 - A Diretoria podera criar Camaras Técnicas, Comissdes ou Grupos de
Trabalho, com fungdes e atribuicbes especificas.

§ 1° - Tais colegiados serdo compostos no minimo por 2 (dois) membros
titulares ou beneméritos indicados pela Diretoria, sendo um Coordenador que
se reportara a um dos diretores;

§ 2° - As Camaras Técnicas terdo seu funcionamento regrado por regimentos
especificos;

§ 3° - As Camaras Técnicas, em conformidade com orientacdo da Diretoria,
realizardo estudos, normas, analises de trabalhos, workshops e outras
atividades de natureza técnica que sejam do interesse do IBAPE MA em
consonancia com seus objetivos;
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§ 4° - Nos casos de Comissdes e Grupos de Trabalho, o ato constitutivo do
colegiado devera prever seu objetivo, prazo para a consecugao, atribui¢oes,
membros, membro coordenador e Diretor ao qual se reportara a Diretoria;

Art. 38 - A participacao de qualquer membro titular ou benemérito do IBAPE
MA nas reunides das Camaras € livre e independe de convocagao especifica e
nao sera remunerada.

CAPITULO X

DO REGIME ECONOMICO - FINANCEIRO

Art. 39 - O ano social e o exercicio financeiro coincidem com o ano civil,
iniciando-se no primeiro dia de janeiro e terminando no ultimo dia de dezembro.

Art. 40 — Despesas de custeio para participacdo dos Conselheiros do
IBAPE/MA junto ao IBAPE Nacional em Assembléias e reunides do Conselho
do IBAPE Nacional, quando realizadas fora da sede do IBAPE/MA.

Art. 41 - Constituem renda e recursos financeiros do IBAPE MAas receitas
ordinarias e extraordinarias.

§ 1° - S&o receitas ordinarias:

a) As importancias recebidas de seus membros e associados, a qualquer titulo,
tais como: taxas de admissao, anuidades e outras contribuicdes;

b) As importancias arrecadadas pelo IBAPE MA, a qualquer titulo;

¢) As importancias provenientes da venda de quaisquer publicagdes, tais como:
relatorios, monografias, boletins, revistas, trabalhos técnicos, etc.;

d) As quantias oriundas de qualquer publicidade no site e em suas publicagdes,
tais como revistas e boletins;

e) As quantias resultantes da venda ou do aluguel de bens mdveis e imoveis da
entidade;

f) As quantias provenientes dos lucros liquidos apurados em cursos, ciclos de
estudos, reunides, simpdsios, seminarios, congressos e outros eventos

promovidos pela entidade, exclusivamente ou em copatrocinio com outras
entidades do Brasil e do Exterior;

g) Os juros e as corregdes monetarias decorrentes de aplicagdes financeiras.

§ 2° - S&o receitas extraordinarias:
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a) As importéncias provenientes de quaisquer acordos ou convénios firmados
pela entidade, na forma que vier a ser avencada;

b) As subvengdes e auxilios de qualquer natureza, de entidades publicas ou
privadas;

c) As doagdes ou legados que lhe sejam destinados;

d) Outros rendimentos que Ihe caibam, por via legal, juridica ou contratual.

Art. 42 - As despesas poderao ser ordinarias ou extraordinarias.

§ 1° - S&0 despesas ordinarias as que se referem a:

a) Contas de agua, luz, forga, gas, telefone, limpeza e faxina, aluguéis e
despesas de condominio, consertos, reparos, manutengdo em geral e

conservagao de bens moveis e imoveis e correspondéncia postal;

b) Despesas com o CREA/MA e outras entidades as quais o IBAPE/MA esteja
filiado, inclusive as contribuigcdes para o IBAPE - Entidade Federativa Nacional;

c) Despesas com cursos, ciclos de estudos, reunides, simpdsios, seminarios,
congressos e outros eventos promovidos pelo IBAPE/MA, exclusivamente ou
em copatrocinio com outras entidades do Brasil e do Exterior;

d) Encargos fiscais e trabalhistas;

e) Livros, jornais, revistas e publicagdes, quando adquiridos para a biblioteca
da entidade;

f) Salarios, ordenados, vencimentos, honorarios e gratificagdes.
g) Despesas referentes a representacéo feita pela Diretoria.
§ 2° - S&0 despesas extraordinarias:

a) As provenientes de gastos com quaisquer acordos ou convénios firmados
pela entidade;

b) As decorrentes de gastos havidos com o recebimento de subvengdes e
auxilios de qualquer natureza, por parte de entidades publicas ou privadas;

c) As importancias gastas para o recebimento ou administracdo de doagdes ou
legados destinados a entidade;

d) Os emolumentos, taxas, custas processuais e despesas de cartorio;
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e) Outras despesas que caibam a entidade, por via legal, juridica ou contratual,
nao especificadas neste Estatuto.

f) Despesas de custeio de participacdo dos Conselheiros do IBAPE MA junto
ao IBAPE Nacional em Assembléias e reunides do Conselho do IBAPE
Nacional, quando realizadas fora da sede do IBAPE/MA.

Art. 43 - O IBAPE/MA mantera sua contabilidade centralizada na sede de sua
jurisdicado, podendo contratar empresa ou profissional para tal fim.

Paragrafo Unico - As contas bancarias do IBAPE MA bem como seus balancos
e respectivos demonstrativos, seus or¢camentos, cheques e demais
expedientes de carater financeiro, serdo firmados pelo Presidente e pelo
Diretor Financeiro, conjuntamente. Na impossibilidade de um dos dois, O Vice-
Presidente assinara em substitui¢ao.

CAPITULO XI

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - A Entidade nado participara de atividades ou manifestagdes politicas,
religiosas ou raciais, sendo terminantemente proibida a cessao de sua sede
para a realizacao de atos dessa natureza.

Paragrafo Unico - A criacdo ou revisdo dos Regimentos citados neste Estatuto
deverao ser apresentados em assembléia extraordinaria para aprovacao, e que
somente tera validade se aprovada por Assembléia do IBAPE Nacional.

Art. 45 - No caso de dissolucao social, o remanescente do patrimdnio liquido da
associacao sera destinado a instituicdo de fins idénticos ou semelhantes aos
do IBAPE MA, de acordo com deliberacao da Assembléia Geral.

Art. 46 - A fusdo ou integragdo de entidade congénere com o IBAPE MA e
vice-versa, sera decidida em Assembléia Geral Extraordinaria, previamente
convocada para este fim especifico e que somente tera validade se aprovada
por Assembléia do IBAPE Nacional.

Art. 47 — O IBAPE MA adota o Cdédigo de Etica Profissional, conforme
Resolugdo 1002/2002 do CONFEA — Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia.

Art. 48 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em
Cartorio competente.

Sao0 Luis, 01 de fevereiro de 2018.
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